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Allegato 1 GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO

INTERNO/ESTERNO

TITOLI CULTURALI | Laurea vecchio ordinamento || 12 PUNTI | Attinente alla tipologia
| Laurea triennale [ 7punTy || dilntervento
| Laurea specialistica || 5 PUNTI |
| Seconda Laurea || 2 PUNTI || Quadriennale/Triennale |
| Specializzazione sul Sostegno || 4punT || |
Diploma di Scuola Media Superiore 4 PUNTI
Secondo diploma di scuola Media Superiore 1 PUNTI
Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o 2 PUNTI
biennali afferenti la tipologia di intervento
ALTRI TITOLI Diplomi e/o attestati di frequenza, corsi di 2 PUNTI || Per ogni titolo, fino a un
ABILITAZIONI E formazione/seminari/ convegni inerenti la tipologia dei percorsi massimo di 5 punti
5 formativi  del  presente  avviso, Idoneita/abilitazione
IDONEITA Insegnamento L2
ESPERIENZA Anzianita di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale 2 PUNTI || Per ogni anno, fino a un
PROFESSIONALE appartenenza massimo di 12 punti.
Per ogni docenza/tutoraggio in progetti di Didattica 3 PUNTI Per ogni incarico
Laboratoriale extracurriculari extracurriculare
inerente il settore di
intervento
Fino a un massimo di 15
punti
Incarichi di docente/ relatore/ tutor in corsi di formazione 3 PUNTI Per ogni incarico svolto
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, uffici centrali o se inerente le tematiche
periferici del MIUR(URS), Istituzioni scolastiche, centri di ricerca dei percorsi formativi
e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, del presente avviso
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni 1,5 PUNTI Per ogni incarico svolto
nell’ambito della
formazione
aggiornamento
Fino un massino di 15
punti
Esperienza come docente 4 PUNTI Per ogni anno, fino a un
Funzione strumentale o Referente di progetto massimo di 12;
Precedenti partecipazioni a progetti PON come Esperto/Tutor 2 PUNTI ESPERTO per incarico
fino a un max di 6 punti
1,5 PUNTI || TUTOR per incarico fino
a un max di 6 punti
CERTIFICAZIONI Possesso di certificazioni informatiche e digitali (ECDL, 4 PUNTI || Sivaluta solo il titolo di
INFORMATICHE MICROSOFT), corso sull’uso didattico dei Tablest, della LIM, grado pill avanzato di
Etc...) ogni specifico settore
fino a un massimo di 4
punti
CERTIFICAZIONI Possesso certificazioni linguistiche (QCER B2, C1, C2) 1PUNTO || Livello B2
3 PUNTI Livello C2
Si valuta solo il titolo di
grado pil avanzato di
ogni specifico livello fino
a un massimo di 3 Punti.
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Corsi di perfezionamento sulla metodologia CLIL di 1500 ore e 3 PUNTI
60 CFU
| TOTALE | 100 ||
PROPOSTA Accessibilita e validita della proposta progettuale 10 PUNTI
PROGETTUALE
Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti 15 PUNTI
linee metodologiche, innovativita, modalita di valutazione)
DISSEMINAZIONE Originalita della disseminazione/performance per documentare 10 PUNTI
PROGETTUALE alle famiglie, in un incontro finale e con il coinvolgimento degli
alunni
Piano di monitoraggio del progetto con specificati gli Indicatori 15 PUNTI
dei risultati conseguiti (intermedi e finali)

TOTALE | |

50 ||




